
永宁县玉泉营小学“优秀班干部”评比

工作办法

一、评选目的

通过评选优秀班干部，激励学生形成良好的学习习惯，

进一步优化学校的学风、校风，同时表彰在班级管理和服务

中表现突出的班干部，树立榜样，带动其他学生共同进步。

二、评选对象

全校各班级的班干部，包括班长、副班长、学习委员、

纪律委员、卫生委员等。

三、评选条件

1. 思想品德：热爱祖国，热爱人民，遵守法律法规和

社会公德。尊敬师长，团结同学，积极参加劳动、社会实践

和志愿活动，具有良好的文明行为习惯。

2. 学习成绩：热爱学习，具有良好的学习习惯，成绩

优秀或进步显著，能够较好地掌握各门功课的基础知识、基

本技能。

3. 工作能力：有较强的集体主义观念和组织协调能力，

积极组织开展班级活动，热心为同学服务，在各方面能起到

表率作用，在同学中有较高的威信。

4. 责任心：尽职尽责，按时参加班干部会议，积极落

实会议内容，按时完成老师布置的任务。



5. 纪律性：遵守学校规章制度，严以律己，公私分明，

不包庇他人，不徇私舞弊。

四、评选流程

1.提名阶段：由班主任组织全班同学进行提名，每位同

学可以提名一名或多名班干部作为优秀班干部候选人。

2.自我推荐：候选人需提交一份自我推荐信，介绍自己

在班级管理和服务中的表现，以及自己的优点和不足之处。

3.班级投票：全班同学对候选人进行无记名投票，投票

结果作为评选的重要参考。

4.教师评价：班主任和任课教师对候选人进行评价，包

括工作态度、工作能力、学习成绩等方面。

5.综合评定：根据提名、自我推荐、班级投票和教师评

价的结果，由学校评选小组进行综合评定，最终确定优秀班

干部名单。

五、评选时间

2024 年 5 月 13-5 月 17 日

六、奖励措施

1. 获得“优秀班干部”称号的同学将获得学校颁发的

荣誉证书。

2. 在学校表彰大会上，将对优秀班干部进行表彰，并

颁发奖品或奖杯。

3. 获奖的班干部将有机会参加学校组织的领导力培训



和其他拓展活动，以进一步提升自己的综合素质。

七、注意事项

1. 评选过程应坚持公开、公平、公正的原则，确保评

选结果的准确性和权威性。

2. 教师和学生在评价时应客观公正，不能有偏见或歧

视。

3. 评选结果应及时公布，并接受全校师生的监督和反

馈。

通过以上评选方案的实施，可以激励班干部更加积极地

履行自己的职责，为班级和学校的发展做出更大的贡献。同

时，也能激发其他学生的学习热情和积极性，共同营造良好

的学习氛围和校园环境。

永宁县玉泉营小学

2024 年 5 月 11 日


